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1, Настоящий Порядок определяет прав}rла сообщения работниками Мyниципального
казённого дошкольного образовательного уt{реждения Щрр .ц/с Льб <чебурапrкп (далее -
Учреждение) о полyчении подарка в связ}1 с l]рsтокольнымrt *{ероприятиlIми, слlжебýыми
коll{аЕдировка*{ц Е{ другi{ýfи офикна"тьнымЕ{ L{f;роприят}tя}fи. ччастие в которьк связано с
и.х дФя}l{Ё*{жý*t гJФ;]*жсýllём t{ля i**l}*.i]ýýHиe*,i EMl.i дýj];кнOстнь]х обязаýн*стей, его
сдачи, оценки, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации.
2. Г{онятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в значениях,
ог{ределенных законодательство*t Россяйск{}Гт Федерации о противOдействии корруilци}I Lr

АнтиксрруýltЕ*нной яýлитики Учрежд*нкя.
З, РаS*тя**хлс Учрежленlж ýе Bllpaзe пелyчать Ее ýрсд}rýмýтреýfiьlе
законодателъством Российской Фелераuии подарки от физических (юридических) лиц
В СВЯЗИ С ИХ ДОJDКНОСТНЫМ ПОЛОЖеН}IеIчI ИЛИ ИСПОлнением L{ми дОлжнОСтных
обязанtтостей,
4. PaбoTHrTKrt Учрежления обязаны в соотвryгствии с настсящим Порялком _yведомлять
зазеýующую }'чре;кдения обо всех ýýучаях il*лyчеЕrlя fiOдзрка в связи с их доj:}lснФстньiм
положеttfiеп,f или исllолнением ими доjrкffоgтных обязанностеfi.
5. Уведомление о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями,
слlисебными командировками и дрyгтril{и *фициальными мероприятиями, участие в
кOтOрь{х связ*но с должнOстныý{ Е*л*жен}rеФ, и-ц{,l исýолнением дOлжЕýýтных
обязап+*остелi {даае* - Увсд**l;теян*З. ýрýдсЕ*вýяrт*я s бухгыrтерию Муниц}lп*льного
казён***г* д{}шкsаъl*sго обржоватеýъýаft} учре;кд€rrкя r{РP д,с JrtS <<Че5урашка)) tдалее
- уполнOь{оченный орган Учреждения)
в 2-х экземплярах, один из кt}?*рыЕ возвращается лицу, представившему
Уведомлениf,. с стметкой о регистрацiiк- яругой экзеý{пляр в]uесте с пOдаркOм и
соýр*ýдительяо* аокументаяией *fрел**тсf матgриаýънs-ответственномт лflцу
_}ýýýý{}ýfФчеliн*гý ýрг*яа Учржлеэня.
К Уведомлению прилагаются документы {при их наличии), подтверх(даюrцие стоимость
пOдарка (кассовыЙ чек, товарныЙ чек, инор1 документ об оплате (приобретении) подарка),
Уведgмление составляется по с}орме согласно приложению ýЬ 1 к настоящему-Порядку и
цр€ýставдя*тся в ýр{lк не ýоздяее З р*б*чнх д*lей cs ýня fiýяyчен!{я ýодарка я {лrлн)
заgержеýr.ж ф*,tа*зачьных ыер*лlрltявт*:i {s*эз*раще}rýя рабtlтя:*ка ý{з служеýлrсЙ
командировки), При невозможности подачи Уведомления в вышеуказанный срок по
причинеl не зависящей от работника_ оно fiредставляется не позднее следующегt} дня
после ее устранения.
6. УlОлцОмОч*ннылi орган Учрежден}iя Еед*т з,чет Уведсм_rrен*rрi в журн&че регястрации
}-в*дa}Еrдеýlt}-Э * rg*лъ,чен}rý ýýдýрк*в {*о ф*рме с{}г-чilýý* ýр}rяs}к*нрfю ý 2 к ýастOяше]иу
Порядку), который долrкен быть прошит и {IpoHyMepoBaH, скреплен соответствуrоrцей
печатью.
7, iJодарок, cToltмocTb которого подтвер;Ёдается дOкументами и превышает З тыё.

рзблей, :либо cToK]vtýcTb которог0 ll*fil.чr{вцýкеf его работl*иком неизвестна, сдается
ý.rатерtаэj:ъý* ýTBýTcTBcH}rtt}ry п}Iц_y * зg}ýестl*т*лr* заýеýзт*щ*й гrФ адм}rЕ*rстратцвЕ0 -
хозяйственной работе ДОУ, который принимает его на xpaнeнIre по акту приема-
передачи (приложение }lЪ З к настоящеý{ч Гlорялку) не позднее 5 рабочих дней со дня
регистрации Уведомлgн!{я в соответствyющеLt жyрнапе рег!{страции.
К aýT}i прЕема - Еередачи приобшаются {.fiр}l напичииi дФкумеýты, гlодтверждающие
cтt}ltм*iTb ЕадарЕа tкасс*вый чек. тgвар*rы*i чск, ияgit д*а?злеllт оý oпjтaтe {пр*яобрстении)
лоларкаi. Акы прием&-гrеFедачи пФд*Fý*Е l.{ъ{еют тот ЕiЁ р*пrýтрационный ноь{f,р, что }1

Уведомлgние в журяале рsгиýтрацF{I"r уЁед*ьrч*ний G Еýýучеяии ilодарка. Принятьгй на
храr*еýI{е Еодер+lr ýojlжffE l.IMeTb 1{нве}iт*р}-lзýчtr*ý}lтю картsчrrу Еодарка {прилоясенню Л!
4 к настояшему Паря*ку), а также gрjiык с ýказанием на}iý{еЕованl{я lrодарка и нOмера
акта при€ма*передаr{и rrодарýов,



8. Подарок, полученный работником, незавI{симо 0т его стоимости подлея(ит передаче Еа
хранение в порядке, установпеннOм пунктаý{ 7 настоящего Порядка.
9, До ýередачи подарка на xpaнeн}re Е* *ýry приема-ý*редачи ответственЕOсть в
с+ответстзЕи с зак*il*датеýьств*м Р*ссяtЪкс* Фел*рачt{и за 1,-1,рат3., ияи gго повр€ждение
tteceт рS*т**rзк- ýt}fiyчl*вýiи;1 **варк.
l0, Подарок, стоимость которого подтверждается прилагаемыми к нему документами Il
превышает З тыс. рублей, признается ообстеенЕостью ДОУ и учитывается на балансовых
счетах в ýоответствии с законодатеýьстý*lt * ýз-кгалтерском учете.
1 1. ýодарок, ст8ие{ость кsторог* ЕGдэв*рждаетýя пр}r;rагаемъ;ми к нему доку,чсilтпмц и
Ес I}р*3ы{ýает *З Tbrg- рэ€яеL **редаrr€ ýf} ýраlя*э*!-l* в уý*;т*l*ат*ченяьtй 0рган Учрехтяения
не лодлежит, за исключением случаев отказа работника, получившего подарок от
пользования подарком.
|2. В целях прияятия к бухгалтерскоъfy учету подарке в ýорядке" устаýовленном
закOнOдательствсlф, Р*с*ийск*лi ФелеряЕrrr. *ýредgýение его *тOиý{ости ЕрводЕIýя на
ýсн*** рыночEi*й це}lы} л*эЗст*уr*чсi* l*a д*-ry-_ прэiЕят}ля к Y-чет}a {I*дарка.э }!ли tleýb! на
аналOгйчную материальную ценность в сOпOставЕlмых },слоtsиях. Сведения о рыночной
ЦеНе fiOДТВеРЖДаЮТСя ДОкУМенТаЛЬно, а при невозlч{ожности документального
подтверждения - экспертным путем. Гlояар*к возвращаетея сдавшему его работнику по
акту ýрl{еыа-передачи в слччае, ec;t}l *г* *т*}*}!**ть нs fiревыш*ет З тыс. рублеr1.
lз. Уп*ян*ь**ч*r*кый *ргая Учржя*нкя *бесяечив*ст вr*Ilюченr{е в yстаЕ*вýеннýh,l
пOрядкс тЕрятlят*го к бухг*ятер*х+h{у уч€ч" тт*дарк*, ствЕ}tsýтъ к*тýроl8 превыжает З
тыс, рублей, в реестр имущества ДОУ
14, Работяики, сдавшие подарок, могут ег0 въlк)шить, HaiIpaBt{B на имя заведующей
Учрждения соотзетствyющее заявление яс ý*зднее 2-х месяцев с0 дFtя сдачи подарка.
15. Ксэ*qяссл*я lf* *ценке стý}*ýý**тЁi ýjr]дарка для реЁ-чýзацЕи {*ыкlта} }{ ý
чеяе**<эýрз*l*ýтя лfi:яýяьэýваý}tя яýдаF$i* д,qя *бе*п*ч*нlýt gеятеяьн*сти Учре:,кл*trия
(далее * Комиссия) в течение 3 месяцев со дня постугIления заявления, указанного в
пункте 14 настояrцего Порялка, оргаrt}rз}€т оценку стоимости подарка дш{ реализации
(выкупа) }{ уведо}rля*т в I]исьменноri ф*рне il{цо- riодавшее заявление, о результатан
al]*Hкtt. rтt}cý* чf,г* ý тgчен}l* ý{есяItз ]*язрЁтеýь выкyп&*т ý*дарrэý вs устачý*лgнg*й в

рез}j}ьтýте *ýýýЕtл стýliý{*ст!l ý{ýpl *тýаýыааеYся *т выкlтта.
15 Поларок, в отнош9нии которого не постyпило заявление, указанное в пункте 14
настоящего Порядка, N4о}кет использоватъся Учреждением с учетом заклк)чения Комиссии
о целесgобразности ,{gпопьзования поýарЁа дýя обеспеченttя деятельнOсти Учреждения,
котсрФ* должЕ* Sъзть данс Ее позднý* l5 р*б*чях днеý со дЕя и+течен}rя срока- }t{азаlrЕOго
в гlýнкте !r1 наст*яш*гrl llорядк*.
\], В случае нецелsсообразности использования подарка заведующей Учреrкдения в
течение 20 рабочих днеЙ со дня дачи за!LiI}ýчеЕия, указанного в пункте 16 настояulегo
Порядка, принимается решецие о реаýrrзаý*ýи т1{}Еарка и ýpс*e"*eнl{}t оцеЕки его стсимостh
для реаql{зациlr {.выкr,паi" ос\,шествдя*н*Г* тý*rтнв&{ýчеt{ýьiм г*g}ЁарстзсЕlltыý{ органом
{оргаз::*заrrrаей} {rscpeýcTBс}r rrp*ý**eýl** т*рr*а а i]Фряýке" IIFду*м$треяном
законодательством Российской Фелераuии,
18. Оценка стоимости подарка для реал}rзации 1выкупа) осуществляется субъектами
оценочноri деятеýьности в соответствиt{ с з*коясдательствGм Рвссийской Федерациrт об
о ценочноri дýятельнi}сти.
19, 3 сэц-lзg *сýн ýýёарФк Ее вьIкlrпя*э }ээiзt ýs реачЕэ*заý_ за*едующltý,l Учрезхления в
течýк}t* 20 рабсчи,ч днеЙ со дЕr{ окФFlч*]{}{* т*ргсý, }к*за}{}{ых Е пунктý 17 настояtцего
Порядка" пр}iнимается решеýие s TTt-}*T*pH** р*,*лизач}irJ,!*ЁаFка, лнбо
о его ýезвазлtезд*:*эl:i гrеýдаче н.з SaT*l:* 5**г*т**:р;ятеýьЕ{эI"., {}ргаýизации, лвбо о его
yн}lчт*}кении в соответств}lи с закоЕOда?еяь*тэ*м Росс*lл'iскоЁт Фелерачии.



Приложение J\! 1

к Порялку сообrцения работниками
МУняuипа*вьэýг* казённого дgшк*льý*г* оýразоватеýьýого yчреждения 1ЕР,ъlс Jфб

ttЧеýурашкаii s ЕолучениI.r ý*Еарка е евязи с нсýýлt{енt{ем иý,rи своих дOлжностных
*бяз*хнlэ*те*i_. сд*чl*- }{ lэц*i{к}t пfiдерка. Fanlgiaцяlt {выкчпа} а зачисj-Iс}rии

средств, вырученных от его реализации

IDOPMA увцдоfifi.IrýЕЕff

о пOJýrrЁrrиИ подарfiа В свfзИ с цротOкольfIыми мЁропрюrтиrми, сr4лкебrБIми
КСМ8ЕД}rРОВКаМИ и ДР}Д"ими ОфиlдиаrrьнымIr мерприr{тlulмн, }частие в ксторых сýязаЕо
С дsJýКýоýтЕым положеt{ием иJIи иýЕолнёнЁýм служебньж {до.irrrсrrостных) обязаl*rостсй

3аведlчощаryS#tДОУ
ЦРР,dc JФб <Чебурашка>

от

{Ф,t,'.о,- з*ýl.{чаеtfýý ,tsлrк_rrоryrь)

Уведомление о tlолучении подарка оТ (< ) 20 г, Извещаю о
(дата получения)

гt*дарка{ов) яа
{наилtено**ние прýтФкOлън*го мýрспрнятt{*_t сrтз,ж*бной кс*ландирOвк1.1,

место и

Приложенлrе ýа листах.
( наи MeHoBaii}re доп},ýента)

Jl*tц*. тýдgтglsl*gже*
к h 2*г

(подпись, расшифровка подписи)
Лиц0, приIrявше9

уведомJIеýие 20г
{п*дпrtсъ, ра*lпвфр*вка псдпвсrr }

Регi+страцл*оннъяrЧ ffФ}r€р в ;ýIprrajre рЁгrr€трцrrн }iвtдолrленнй << >

2а l,.

li

,ициlalJlьttUl U MgpUl l!r[lя l l.lrt

JФ п/гт Наименование подарка, егс
характеристики, оЕисание

количество
fiредметов

стоимостьt

Заполняется прi{ наj]ичии докуjl.{Ёнтов, ЕOдтве-рждающнх стоимость подарка

,t



Приложение ЛЪ 3

к Порядку сообшения работниками
Муявчкпального казённог* д*týý*яьЕого образозательного учреждення ЦРР

дlс J*6 *tЧебурашкff} о **Е},ч*ёt*1{ т:од*рка в связЕ ý исrlолн€нЕем иý{и своих
д*.;l}ýý*стýьэt обя:з*r:r**те*Ъ" сдачý }g *це*lк}п а*дэрха. ре&,Ir{j}ацýа {*ьш<r,па) и

зачислении средств, вьIрученных от его реализации

.]\lb

Акr
,rрrч;rечеi дачи подff рков

20 г.

{наименсвrrк{е учрýжденýя, м{lт*рЕ&льнlз *тýЁýтвенЁое лкцо)

Мы, rтяясетюдrтяýавlrгяs€я' ýOeTaýтtTt+r наgтоящýfi &lfг G ysм, чт{}

{Фио)

{s*нl*ма*м*я д*зжвl**ъ}
сда-ч {а:р+*яял}

(ФИО ответственного лица)

{ замешаемая аолжность)

ГIринял {передал)

Слат {прння;ti_

Принято к yчету

{ HaH***H*Barrиc структl,рýого подразделсаия)
Зап*л*:я*т*я ЕF}r нжliч}J}l;l*Kyý*ýT*ý. g}*дтýер;кдаr*Ё}ýý ст*:tь***тъ подарка

Наиметловtfi ие подарка, его
характеристики, описание

коrrрrчество

гrF€дметов
стоимостьа



Приложенlrе JФ 4
к Порялку сообщения работниками

МyrrвЦипаýьýого казённого дошкоýьý*г* *бразоватеýьýýг* yчреждения iffP дlс Мб
<tЧ*бурашка}i * Е*лучении Еод*рка в связи

с !€э{}jlнснжсь{ Hh.tlt с**t[ч ýýýжнастilых *бя:заннt}стýй"
о сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачислении

средств, вырученных 0т его реа,лизации

ИнвентаризациоЕная кпрточм подаркs }lb _
Наименование подарка
t{од*рка Ст*нмость

ýат* и ЕOмер акт,а
приема-перодачи подарков Слал {ФИО, долlюrость)

Принял (ФИО, долхсrость)
Место

ГIрилагаемые

Вид

докYn{еýты:
1.

2.
J.

хранения_


