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договор i,, .,,,, , .,_,. ), ;.-_:: . '_ :j ,_,]
об образовании по образовательным пВограммам

дошкольного образования
Z.

(место заключения договора)

,, /а' и "/3 ,
(дата заключения договора)

(дагrее
учремсdенае) на основании лицензии от ''25'' qентября 2013 г. сер. O5Л01 N9 0001279. выданной
Министерством образ ования и науки Республики.Щагестан бессрочно, именуемое в дальнейшем
"Учреlrcdенuе" , в лице заведующего Алибековой Эльмиры Мухтарахмедовны, действ}тошего на
основании Усmава_с одной стороны, и родителем (законным представител9м) воспитанника,
именуемого в дальнейшем "ЗаксзчIлк'', в лице -. :.|',.: '

':..,]] : ]

(фамилия, имя, (матери, отца, лиц, )
в интересах несовершеннолетнего

дата рох{дения)

лро}кивающего по адресу:
места жительства ребенка с указанием индекса)

именуемого в дальнейшем "Воспumаннuк||, coBN,IecTHo именуе\{ые Стороны. заклюLIиJIи
настоящий /fоговор о нияtеследутощем :

I. Предмет договора
1,1, ПредметоМ договора являются оказание образовательноЙ организацией Воспитанниtt1,

образовательных услуг в рамках реализации о.поuпой образовательной программы дошкольног0
образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государстве[,IIJыNI
образовательныМ стандартоМ дошкольногО образованИя (лалее Фго'С дошкольного 

-образования).

содержанИе Воспитанника В образовательной организации, присмотр и уход за ВоспитанникоN4,

1.З. НаимеНование образовательноЙ програNlмЫ - основная образовательная програ]\{ма N4кдоУ ЦРР д/с
JYэб кЧебурашка) в соответствии с ФГОС.

1,4, Сроrt освоениЯ образовательной программы (продолжительность обучения) FIa N{oMeHT подгl1.1саIIr.lя
настоящего,Щоговора составляет календарнь]х лет (года).

1.5. Режим пребывания Воспйтанника в образовательной организации - 12 часов, с 7 00 до 19 "''
выходные дни: суббота и воскресенье, праздничные дни.

1.6. Воспитанник зачисляется в группу

направленности.
(направленНость группЫ (общеразвивающая, компенсирующая, комбинированная, оздоровительная))

II. ВзаимодеiIствие Сторон
2,1 . Учренсdенuе вправе:
2. l.]. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность, выбирать учебно-методическое

обеспеченИе, образовательные технологии по реаJIизуемым образовательным'програN,Iма]\{; форь,lы, N,Iетоды
восп итател ьно й работь], програN,lмы круя(ков.

2.1 .2. Сохранять место за ребенком, посещающип' Учреждение на время:
* болезни;

- прохождения санаторно-курортного лечения (по заявлению);

- отпуска родителей (законных представителей) по заявлению;
- иныХ случаеВ в соответствиИ с семейнымИ обстоятелЬствамИ пО заявлениЮ родителей (законrIых

п редставителей).
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2. 1 .З. Прекратить образовательные отношениlI с Учреждением:

- В СВЯзи С tIоJý/чением образования (завершением обучения);

- досрочно по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника, в том числе в случае перевода
для продолжения освоения образовательной программы в другое floy (или образовательную организацllю)"
осуществляющую образовательную деятельность;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли воспитанника или родителей (законных представителей) и

У.tреждения, в т.ч. в случае его ликвидации;

- на основании медицинского заключения органа здравоохранения о состоянии здоровья ребенкtl.
препятствующего его дальнейlrтgN,lу црgý6tванию в Учреждении.

2,\.4. Не отдавать ребенка лицам не ук€Iзанным в доверенности настоящего договора (Прилолсение 1). а
таюl(е родителям (законным представителям) в нетрезвом состоянии (Семейный кодекс РФ, ст. 56, 63 и 64).

2.2. Заказчик вправе.,

2.2.2. Получать от Учреждения информацию:

- по вопросам организации и обеспечения надлежащего ислолнения услуг, предусмотренных разделом
l настоящего Щоговора;

- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образова,ге.ltьнс,lii
организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2,З. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществле}лис
образовательной деятельности, с образовательными программами и другими доку]\lентамL]Iл

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязаннос гlt
воспитанника и Заказчика.

2.2.4.Нахqдить9я с <tВорп,ацflпн,Il$о,ц)) ,в об_раэовательнойq,рганцздцци
дней по договоренности с администрацЙей и воспитателями группы, если
права и интересы других воспитанников группы.

2.2.5. Получать разрешение на индивидуальный график (прием позже и уход раньше установленньIх
Щоговором в промежуток времени, оговоренный в заявлении) по следующим причинам:

- проведение курсовых лечебных мероприятий вне МКДОУ;
- посещение занятий в учре}кдениях дололнительного образования в часы, не совпадающие с дневныrч-l
сном, приемами пищи, НОДi :

- иные причины, не предусмотренные настоящим !оговором о сотрудничестве, по предварительному
согласованию с заведующим МКЩОУ.

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми t}

образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья l,|

др ).

2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиаJlьных ilрганов управления.
предусмотренных уставом образовательной организации.

2.2.В. Заказчик имеет право на получение в установленном порядке компенсации части платы (кошtпенсация).
взимаемой, за присмотр и уход за воспитанником согласно действующего Положения о порядке взимания

помощь, пожертвованиjI
Учресюdенtlя (приобретение оборудованиlI, ремонтные работы, пополнение предметно-рzввивающей ореды и
лр.). Форму и вид пожертвованIд <Заказчuкл> (законные представители) определяют самостоятельно.

2.З . Учреакdен u е обязано:

2.3.1,. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной
организации, с лицензЙеЙ на осущ9Qтвление образовательноЙ.. деятельцоqти,. с. образоват9льнь]ми
программами и другими док}ментами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной
деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.

2.З.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Щоговора.
в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом,
образовательц_9й црограм,ц4Qй,(5а9тью,qбразозательной п,рQгра\4ц4ы) Itу9д8рщщдчФстодщ:е!о,Дого9ор1,, 

l,

2.3.3. Обеспечивать oxpat{y жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его
Интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностеЙ и интересов.

2.З.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим ,Щоговором, учитывать индивидуальнь]е
потребности Воспитанника, связанные с его жизненноЙ ситуациеЙ и состоянием здоровья, определяющие

в tlериод его адаптации не более З-х
пребывание кЗаказrt ltKa)) не уще]\4ляе,г

l

I
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I



I

особые условия получения им образования, возмо)tности освоения Воспитанником образовательl{о}:i
программы на разных этапах ее реализации.

2.З.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Щоговором, проявлять ува}кение к личностl1
Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условиrl
укрспления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополу.,11111
Воопитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, eI,t)

содер}кания в образовательноЙ организации в соответ,ствии с установленными норма]чlи, обеспечиваю[ци\,1ll
его жизнь и здоровье.

2.З.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пункто]\,l 1,3 настояшlеt,tl
!оговора,

2.З.8. ОбеСпечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитtr1l1.1}l 
"

неОбходимыми для организации учебноЙ деятельности и создания развивающей пред]\Iеl,но-
пространствен ной среды, в пределах утверItде нных де не)tн ы х средств.

2.З.9. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным З-х кратным питаниеN,{ в
пределах установленньж натураJIьных норм и утверждённых дене?кных средств.

2.З.tI. Уведомить Заказчика 2 недели
(срок)

О НеЦелесообразности оказания Воспитаннику образовательноЙ услуги в объеме, гlредусмо,l,ренноN,I

РаЗделом I настоящего Щоговора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающ[lх
llевозмо}кным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.З.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. JYc l52-ФЗ '()
ПеРСОНаЛЬНЬiХ данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика i.I

воспитанника.

2.З.|4. ОбеСпечиr:ь открытость и доступность к информации и ресурсам о деятельно сти Уч.]эеэк:dеttuя
(Ре;ttИПlе, ГРафике работы, контактных телефонах, адресах электронной почты), посредством раз]\,1ещения их в

угОлках для родителей, на официальном сайте образовательной организации в сети "Интернет".
2.З.lЗ. ОбеСпечить сохранность имущества ребенка необходимого для образовательного процесса

(УчреэtсdенL!е не несет ответственности за золотые украшения, п,lобильные телефоны, планшеты и другие
ценности, непредусмотренные для осуществления образовательной деятельности).

2.З.14. СОхранять место за воспитаннико]\r в случае болезни, санаторно - курортного лечения, карантина.
отпуска или временного отсутствwя <lЗаказчllка)) (законного представителя) по уважительной причине
(бОлезrть, коN{андировка, прочее), а также в летний период по письменному заявлению родителей.

2.4, Закuзчик обязан:

2.4.1. СОбЛЮДаТЬ требования учредительных документов Учреlкдения, правил внутреннего распорядlitl ll
ИНЫХ ЛОКаЛЬНЫХ НОРМаТИВНых акТоВ, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять ува)I(ение |i

ПеДаГОГИЧеСКИМ, администр3тивно:хозяЙственному, производственному, учебно-вспомогательноI\4у.
медицинскому и иному персоналу Учреждения и другим воспитанникам, не посягать на их чссть 1,1

достоинство.

2.1.2.ПРИ ПОСтуплении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настояLLlсt,()
,ЩОгОвора своевременно предоставлять Учреlкдению все необходимые документы, предусмотреllllыс

уставом образовательного учреждения.
2.zl.З. Незамедлительно сообщать Учре>Iслению об изменении контактного телефона и \4есга )кигельсlва.

2.4.4. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правиJа\.,l
внутреннего распорядка Учрехtдения.

2.4.5. ИНфОРмировать Учрехtдения о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательноit
ОРГаНИЗаЦИИ ИЛИ еГО бОЛеЗни: по заявлению rrРоdarmе.ця)) за сутки,.по болезни до 10,00 часов утра в день
заболевания. За день до выписки с больничноIо листа инtрормировать о предстоящем посещенttи ребёнt;,r
УЧРеlrcdеНuЯ. В случае отсутствия ребёнка в детском саду без предупреяцения и увalкительной причины пJlitгil
взи]\{ается за каrкдый пропущенный день.

В СЛУЧае ЗабОлевания Воспитанника, подтверждеtlного заключением медицинской организации либо
ВЫЯВЛеННОГО МеДИцинским работником Учреждения, принять меры по восстановлению его здоровья и не
ДОПУСКаТЬ пОсещения образовательноЙ организации Воспитанником в период заболевания.

2.4.6. ПРеДОСтавлять справку после перенесённого заболевания, а Taк}ite отсутствия ребёнка бо;ес j
a,

,

,
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реп(им детского сада.
2.4.t1,, Вжедневно лично лицам, не достигшим

18- ти летнего возраста. самостоятельно

забирать ребёнка из детскоГо сада, определяЮт круГ лиц, которым доверяют забирать ребёнка, осРормляrоr,

доверенность на имя заведующего (приложение 1) с укiванием данных лиц с предоставлением копий паспортов

В данной ситуации нrlJIичие паспорта обязательно.
2.4.12. Своевременно решать лроблемные вопросы с педагогами, сообщать администрации о замеченных

z.ц,tз. Обращаться в комйссиЬ'по УрегулироВанию споров междУ уiастЁйkами образовательных отношений, в

том числе по вопросам о нztJlичии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника.
2.4,|4. Своевременно представлять документь], подтверждающие право на получение компенсации

родительской платы.
2.4.|5. Своевременно представлять документы, подтвер}цающие льготу воспитанника, согласно которои

родительская плата за посещение Учреждения не взи]\{ается.

2.4.т6. Бережно относиться к имущесТву Учреждения, возМещать ущерб, причиненный Воспитанникоl\l

имуществУ Учреждения, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

виды деятельности, предусмотренные ооп и учебным, годовым планами, являются обязательныпtи.

Отдельные элементы осуществляются по согласованию с родителями:

_ проведение мероприятий оздоровительного комплекса (босохождение, гимнастика после сна, комплекс

упражнений оздоровительного характера и иное, предусмотренное планом).

иNtя, отчество

даю согласие на проведение моему

не согласен (полпись)

представцтеля

число, месяц,

в МКЩОУ

п

проведение профилактических црививок,
согласен

проведение профилактических

д€lю согласИе на цроведение мониторинга уровня освоеншI основной общеобразовательной црограммь1, иных
видов тестиРованиrI, диагностирОваншI спецИ€lлистамИ (воспитатель, педагог-психолог, музыкальный

в соответствии с ФГОС, Законом об образовании, Конвенцией о защите прав Ребенка.

/-,"' ,/
Дата r {', t' / ,,!{ .,ro.j Подпись родителя !,4/ {/

отчество полностью

число, Ntесяц годWя_ опесво

я)

круководитель и )по

ti

I

]

,

,

я,
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персонЕlльных данных (фото (видео) материал), как моих,

в локальной сети интернет и Сми в рамках и объепlе, касающихся реализации образовательного процесса
(репортажи, интервью, запись мероприятий и пр.) в соответствии с федеральным законом от 27.07,2006г.
Nч152 ФЗ <О персональных данных).

daHHbtx:

trолff остью родителя, законного

год рожденш)

я,
иNш,

подпись родителя

даю согласие на хранение, размещение и обработку
так и N{оего ребенка

,' lд*ч lfl.'//ИХ3

ра3"иещенuе

реоехка лолностью, число,

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход
за Воспитанником

з.1. Стоимость усдУлУ,"чрýжД9Еия,по..присмотрУ и.уходу*за В,фцицанником
(далее - родительская плата) составляет

Не допускается вкJIючение расходов на ,.:"#l;r Т:Н"""rельной программы дошкольного
образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовътельнои организации в
родцтельскую пJIату за прус.м_отр ц х}9д за Воспитанником

З.Z. НачиСление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услYгl1 Il()
присмотрУ и уходу, соразмернО количествУ календарнЫх дней, в течение которых оказывалась ycrl),I it
(перерасчет производится за пропущенные дни, согласно представленных справок).

3.З. Заказчик ежемесячно
IIериод оплаты - единовременно, ежемесячно, ежеквартально, по четвертям, поJýтодиям или иной платежный периол)

и ),ход указанн}то в пункте 3.1 настоящего

З,4. Оплата производится в срок

рублей.

расчет H:t

(

за наJIичныи

!

счет,
J.,

указашнь:й в квитанции.
основании п.З ст. 65 ФЗ <Об образовании в РФ>, п. 3.5. Положения о порядке взимания

родительской платы за содержание детей в Мкщоу г. Кизилюрта - за присмотр и уход за детьми-
ИНВалИДаI\dи, детьми-сиротаN4и и детьми, оставшимися без попечениrI родителей, а также за детьми с
туберкулезной интоксикацией, обуrающимися В мкдоу г. Кизилюрrа, р.urr"зующих образt2вательную
программу дошкольного образования, родительскаlI плата не взимаотся.j , . 1jj.,;.,.,.,Jt.r ,, 

1i,,, ,,,;,

Iv. ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок

разрешения споров
4.1. За неисполнеНие либо.ненадлежащее исполнеНие обязатеЛьств по настоящему,Щоговору Учреждениеи ЗаказчИк нес},Т ответствеНность, предусмоТреннуЮ законодательством Роосийской 

- 
Федерации и

настоящим ,Щоговором.
v. основания изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых закJIючен настоящий .Щоговор, мо.ут быть изменены по соглашению сторон.
5.2. Все иЗМенеЕ настояlllеLlv Погппп__ '.i;. l-.,i,, ].,Ч,1;*ЗТirt"jfЗ"irЧ?9Т9lЩР'],Щоlовору ёотжнрiI брlт: |зi?, -9,нЕ:в письм.9нной форме и

подписаны улолномоченными представителями Сторон.
5.3. На.сто|чий ЩогоВор можеТ быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон

настоящиЙ ЩоговоР можеТ быть расторгнут по основаниям, предусмотренным дейотвуюtlдим
законодательством Российской Федерачии,

до
б.l. настоящий договор ""ryX'";'u;":#;"1"""T";"X";"TJor,".u""" сторонами и действуетll ll г.

6.2. Настоящий ,Щоговор составлен в экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному ;ц.пrI
каrкдой из Сторон.

g

,

на

':,i:]]

I

)



'о ъ-
6. 
j. Стороны обязуются письменно извещать друг Друга о смене реквизитов, адресов и инt]l\

суlцественных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настояIдего Договора.
Стороны булут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5. СпорЫ, не урегуЛированные путеМ переговорОв, разрешаются В судебном порядке, установлеlIно\,I
законодательств ом Российской Федер аI\ии.

6.б, Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему .щоговt-lру третьи\1
лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Щоговора Стороны руководствуются законодательстtsоi\1
Российской Федераuии.

VII. Реквизиты и подписи сторон
Учреждение:

Муниципальное казенное,ЩОУ
ЦРР .ц/с Л!6 кЧебурашка>
г. (цз.рrпор1, Республика,Щагестан,
ул. Г.Щадасы д. 80
Тел.8(8'72З4) 2-2З-7З
инн 05460lз770

Заказчик:

, (Ф,и.о
Паспорт
выдан
дата
адрес:

Тел. дом.
Тел. моб.

раý

Заведуто

u' /0, na, ,/ 2О /lг
мп

Отметка о пол)л{ении 2 экземrrляра родителем 0

Получил (а) < ft. , 2О,tl г,

дата IIодIIись Ф.и.о

С Уставом, лицензией на право в9дения образовательной деятельности, ООП (основной образовательной програмлlэй),
прав,илами внутреннего распорядка дняi и иными локztдьными актами, регламентирующими работу )чреждения
ознакомлен(а)

n l0, а/ 20/2 r

,pl й/

дата

г

,,цпр - д|с 1,1зý

"чЕБ
:пr

Ф

r
)

,/1Г ,rПrа*"аr ' "ЦrrrпOдпись Ф,Иб.


